ROMANIA
JUDETUL BUZAU
MUNICIPIUL BUZAU
- PRIMAR -

DISPOZITIE

privind stabilirea perioadei in care se desemneaza reprezentantii functionarilor publici
in comisia paritara de la nivelul aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Buzau

Avand in vedere:

- referatul nr. 75 525/14.07.2020 al Serviciului Resurse Umane, Prognoza,
Organizare, Cooperare Interinstitutionala;

- procesul-verbal nr. 70.375/01.06.2020;

- prevederile art. 3, art. 4, lit. ¢), art. 5 si art. 6, alin. (1) si alin. (2) din Hotararea
Guvernului  nr. 833/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare
si incheierea acordurilor colective, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 488, alin. (1) si alin. (2), art. 625, alin. (1), lit. b) si art. 626 din
0.U.G.57/ 2019 privind Codul administrativ.

In temeiul art. 154, alin. (1), art. 155, alin. (5), lit. e) si art. 196, alin (1), lit. b) din
0.U.G.57/2019 privind Codul administrativ,

DISPUNE:

Art. 1. — Perioada 27 iulie - 10 august 2020 se stabileste ca perioada de
desemnare a reprezentantilor functionarilor publici in comisia paritara de la nivelul aparatului
de specialitate al Primarului municipiului Buz&u.

Art. 2. — Aceasta dispozitie se afiseazd la sediul primariei, in termen de 3 zile
lucratoare de la aprobare si ramane afisatd pana la finalizarea procedurii de constituire a
comisiei paritare.

Art. 3. - Serviciul Resurse Umane, Prognoza, Organizare, Cooperare
Interinstitutionala si Serviciul Relatii cu Publicul, Organizare Alegeri vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei dispozitii.
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ROMANIA SE APROBA:
JUDETUL BUZAU PRIMAR,
PRIMARIA MUNICIPIULUI BUZAU Constantip Toma
Serviciul Resurse Umane, Prognoza, >
Organizare, Cooperare Interinstitutionala
Nr. 75 525/14.07.2020

REFERAT
privind stabilirea perioadei Tn care se desemneaza reprezentantii functionarilor publici
in comisia paritara de la nivelul aparatului de specialitate al Primarului municipiului
Buzau

Avand in vedere dispozitiile art. 488, alin. (1) si alin. (2) din O.U.G.57/ 2019 privind
Codul administrativ, Tn cadrul autoritatilor si institutiilor publice se constituie comisii paritare.
In alcatuirea comisiei paritare intr& un numér egal de reprezentanti desemnati de
conducatorul autoritatii sau institufiei publice si de sindicatul reprezentativ al functionarilor
publici. in cazul in care sindicatul nu este reprezentativ sau functionarii publici nu sunt
organizati In sindicat, reprezentantii lor vor fi desemnati prin votul majoritatii functionarilor
publici din respectiva autoritate sau institutie publicad. Modul de constituire, organizare si
functionare a comisiilor paritare, precum si componenta, atributiile si procedura de lucru ale
acestora se stabilesc prin hotarare a Guvernului, la propunerea Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici.

Art. 625, alin. (1), lit. b) din acelasi act normativ prevade ca prin hotarare a
Guvernului se aprobd, in termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a prezentului cod, la
propunerea ministerului cu atributii in domeniul administratiei publice si a Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, normele privind modul de constituire, organizare i
functionare a comisiilor paritare, componenta, atributiile si procedura de lucru ale acestora,
precum s$i normele privind Tncheierea si monitorizarea aplicarii acordurilor colective, iar art.
626 prevede ca hotararile in vigoare adoptate de Guvern in temeiul actelor normative
abrogate ca urmare a intrarii Tn vigoare a prezentului cod sunt aplicabile pana la intrarea in
vigoare a hotararilor Guvernului care au acelasi obiect de reglementare si care vor fi
adoptate de Guvern in temeiul prevederilor prezentului cod.

Art. 3, art. 4, lit. ), art. 5 si art. 6 alin. (1) si alin. (2) din Hotararea Guvernului nr.
833/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea
acordurilor colective, cu modificarile si completarile ulterioare prevad cé, comisiile paritare
se constituie Tn cadrul fiecarei autoritati sau institutii publice, prin act administrativ al
conducatorului autoritatii ori institutiei publice. Comisiile paritare sunt compuse dintr-un
numar de 6 memobri titulari $i 2 membri supleanti, in cazul in care autoritatea sau institutia
publica are peste 150 de functionari publici. Conducatorul autoritatii sau institutiei publice
stabileste prin act administrativ perioada in care se desemneazd reprezentantii
functionarilor publici in comisia paritara. Actul administrativ se afiseaza la sediul autoritaji
sau institufiei publice, in termen de 3 zile lucratoare de la luarea deciziei, si rdmane afisat
pana la finalizarea procedurii de constituire a comisiei paritare.

Membrii titulari ai comisiei paritare sunt desemnati astfel:

a) jumatate, de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice;

b) jumatate, de catre organizatia sindicala reprezentativa a functionarilor publici din
cadrul autoritatii sau institutiei publice, in conditiile legii, ori prin votul majoritatii
functionarilor publici din respectiva autoritate sau institutie publica, in cazul in care
sindicatul nu este reprezentativ sau functionarii publici nu sunt organizati in sindicat.
Alegerea reprezentantilor functionarilor publici se face prin vot secret. Membrii supleanti
sunt desemnati cu respectarea principiului paritatii si al asigurarii reprezentativitatii partilor.



