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Serviciul Resurse Umane, Prognoza,
Organizare, Cooperare Interinstitutionala
Nr. 93414/26.08.2020

ANUNT

privind ocuparea prin transfer la cerere a opt functii publice de executie vacante
in cadrul Primariei municipiului Buzau

Primaria municipiului Buziu, in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) i art. 506
alin. (1) lit. b), alin. (2), alin. (5) si alin. (8) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare si a prevederilor art. 32, alin. (2), lit. b) din Legea-cadru nr.
153/2017privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, anuntid ocuparea a opt functii publice de executie vacante, prin transfer la
cerere.

Transferul la cerere se face pe o functie publica vacanta de acelasi nivel, cu respectarea
categoriei, clasei si gradului profesional al functionarului public, cu indeplinirea conditiilor de
studii, conditiilor de vechime si a conditiilor specifice pentru ocuparea functiei publice in care
urmeaza sa fie transferat, prevazute in fisa postului pentru functia publica, conform prevederilor
art. 506 alin. (2) si alin. (5) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare, dupa cum urmeaza:

rbani i Dezvol na
rhi

1. Inspector, clasa |, grad profesional superior (1 post):
— studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd in domeniul
stiintelor ingineresti/administrative;
— vechime Tn specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de minim 7 ani;
2. Referent de specialitate, clasa ll, grad profesional superior (1 post):
— studii universitare de scurtd durata, absolvite cu diploma, in perioada anterioara aplicarii
celor trei cicluri tip Bologna in domeniul stiintelor ingineresti/administrative;

— vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de minim 7 ani.
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3. Consilier, clasa |, grad profesional superior (1 post):
— studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
stiintelor ingineresti/administrative;
— vechime Tn specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de minim 7 ani.
4. Inspector, clasa |, grad profesional principal (1 post):
— studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
stiintelor ingineresti/administrative;
— vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de minim 5 ani.

rviciul Evi

Directia Evidentd-Administrare Patrimoniu, Cadastru si Transporturi Locale:

5. Referent, clasa lll, grad profesional superior (1 post):

— studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat, profil
tehnic;

— vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de minim 7 ani.

6. Referent, clasa lll, grad profesional superior (1 post):

- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat, profil
tehnic;

— vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de minim 7 ani.

7. Inspector, clasa |, grad profesional principal (1 post):
— studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul

stiintelor economice;
— vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de minim 5 ani;
8. Referent, clasa lll, grad profesional superior (1 post):
— studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat;
— vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de minim 7 ani.
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Functionarii publici interesati vor depune, in termen de 20 de zile de la data afigarii
anuntului la sediul Primariei municipiului Buzau, Str. Piata Daciei, nr. 1, Buz&u, respectiv in
perioada 27.08.2020 - 15.09.2020 (inclusiv), urmatoarele documente:

a) cererea de transfer;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

e) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in

munca si dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

f) o adeverinta eliberata de catre institutia angajatoare care s& ateste calitatea de angajat

si functia pe care o ocupa in prezent.

Copiile actelor prevazute la literele c) - e) vor fi prezentate in copii legalizate sau insotite
de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de céatre un
reprezentant al Serviciul Resurse Umane, Prognoza, Organizare, Cooperare Interinstitutionala,
iar celelalte documente se vor depune in original.

in situatia in care vor fi depuse mai multe cereri de transfer pentru aceeasi functie
publicad de executie vacanta, Primaria municipiului Buzau va organiza un interviu cu functionarii
publici solicitantj.

Data, ora si locul sustinerii interviului se vor publica pe pagina de internet a Primariei
municipiului Buzdu, www.primariabuzau.ro, sectiunea Anunturi si prin afisare la avizierul de la
intrarea in sediul institutiei, din Buzau, str. Piata Daciei, nr. 1, parter.

in cazul in care existd cate un singur functionar public inscris pentru ocuparea prin
transfer la cerere a posturilor vacante, acesta este declarat admis, aprobandu-i-se solicitarea
de transfer la cerere de catre conducerea institutiei.

Relatii suplimentare se pot obtine la domnul Stanciu Valentin, consilier superior, la
numarul de telefon: 0238.721.407, Buzau, Strada Piata Daciei nr. 1, etaj. 1, cam. 23, in
intervalul orar 08:30 — 16:00 de luni pana joi, iar vinerea 08:30 — 13.30 si e-mail
valentin.stanciu@primariabuzau.ro.

Publicat astazi, 27.08.2020, la sediul Primariei municipiului Buzau si pe site-ul
www.primariabuzau.ro
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