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50345/30.03.2023

privind vemtuniie salariale ale personalulwr platit din fonduri publice din cadul Primariei
in conformitate cu prevederile art. 33, alin. (1) din Legea- cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personall l%pl-"l
cumodificinle §i completdrile ultierioare Gy /
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g = S.'lln,'i-uI de bazi Majorare cu 23% a in CIu“ aitilor lunare pentru
Functia 3 stabilit conform 3§ SR 1 d
NT. et E art. 38, alin. (3). implementardgroiecte europene
- s |2 i = [
= |B lit. e} din Legen
de conducere de execulie E ¥ s RRTO [ Base'al Cota - [ / Valoare bruti
caleul | procentuali
| [Primar 18,720 18,720 23 ] 1.680
2 | Viceprimar 16,640] 16,640 25 v 4.160
IL FUNCTII PUBLICE -
»
ol &
:"E "E Salariul de bazi Majorare cu 10% a salariului de bazi lunar pentru
Funcpia 5 ':'5_ 2 | stabilitconform | exercitarea activitifii de control financiar preventiv conform
NI, = 2 = | 3saling(3), art, 15 din Legea nr, 153/2017
: E
<
de conducere ' de executic Buglle | Com vrea bruti
calend | procentuali
3 [Secretarul general al municipiului N 16.640
4 |Director executiv 8 15,200
5 |Director executiy | s 15,2000 13200 0 1520
6 |Director executiv adjunct S 15,100{ 15,100 10 1510
7 [Arhitect gef S 16,640
8 |Sefserviciu S 14,000 14,000 10 1,400
9 |Sefserviciu S 14,000
10 |Sef birou S 12,000
1 Auditor 1 | Superior | S 5 9415
12 Consilier I | Superior | § ] 7,324
13 Consilier 1 | Superior | S 5 7.324 7324 10 732
14 Consilier achizitii publice I | Superior| § 5 7,324
13 [nspector I | Supenior| S 5 7324} 732 10 732
16 Inspector I | Superior | S 3 7.324
17 Consilier juridic 1 | Superior| S 5 7,324
18 Inspector ! | Supenor | S 3 1324
19 Politist local I | Superior | S 5 7.324
20 Consilier I | Supenor | S 4 7.145 7,145 10 713
21 Consilier I | Superior| S 4 7,143
22 Consilier achizitii publice 1 | Superior | S [ 4 7145
23 Inspector I | Superior| S 4 7,145 7043 10 715
24 Politist local [ | Superior | S 4 7,145
25 Inspector [ | Superior [ S 3 6.971
26 Politist local I | Superior | S 3 6,971
27 Inspector I | Principal| S 5 6,068
28 Consilier I | Puncipal | S 5 6,068
9 Politist local I | Principal | § | 3 6.068
30 Inspector I | Prncipal| § | 4 5,924
31 Politist local I | Principal| S 4 3,921
32 Consilier juridic I | Principal | S 3 5,776
33 Politist local I | Principal | S 3 3,776
34 [nspector [ | Principal | S 2 5.501
33 Politist local I [Prncipal | § | 2 5.501
36 Inspector I | Asistent | S 3 4.679
37 [nspector I | Asistent | S 5 4,915
38 Politist local I | Asistent [ § 5 4915
39 Consilier juridic I | Asistent | S | 4.243
40 Politist local I | Asistent [ § | 2 4.456
41 Politist local 1| Asistent | S 4 4.796
42 Politist local 11 | Superior [SSD| 5 6,068
43 Referent I | Superior [ M [ 3 4,558
44 Polutist local 1l | Superior | M | s 4,538
45 Politist local [ | Superior [ M | 4 4,447
46 Referent 11 | Superior | M | 4 4,447
47 Politist local 11| Supenor | M | 3 4,339
UL FUNCTII CONTRACTUALE
T
= |2 | salariul de baza
Functia g 5 Z| stabilit conform
Nrert, % |Z 2| art. 38, alin. (3),
E“ E E § lit, e) din LE;Q:I
de conducere de executic = ?E S | e 1532017 (lei)
48 [Sefserviciu S 12.000
49 Constlier_primar [A S 3 5,972
30 Consilier viceprimar [A S | 4 6,122
31 Consilier viceprimar 1A S| 3 3.972
52 Consilier viceprimar [A S 2 5.683
53 Consilier viceprimar [A S| 0 5.040
34 Inspector de specialitate 1A S 3 6275




33 Inspector de specialitate 1A 8. | 4 6,122
56 [nspector de specialitate [ > 5 3.002
37 Inspector de specialitate | S 4 4,489 -
58 Inspector de specialitate | S 3 1,380
59 Inspector de specialitate 11 S 5 4,394 —
60 Inspector de specialitate 11 5| 3 4,183
61 Inspector de specialitate Il S 2 3,983
62 Inspector de specialitate 1l S| 4 4,288
63 Referent [A M| s 4,603
64 Referent [A 12 norma M| s 2,302
63 Referent [A M| 4 4,491
66 Referent [A . M 3 4,381
67 Referent | s 14394
68 Referent | M| 4 4,287
62 Referent 11 M| 4 4,009
70 Referent I M| 3 3.911
71 Referent II M| 2 3,725
72 Muncitor calificat [ MGl 5 4,359
73 Sofer | MG| 5 4,603
74 Sofer [ MG| 4 4,491
75 Sofer | MG| 3 4.381
76 Ingrijitor | MG| 3 3,985
7 Ingrijitor | MG| 4 3.888
78 Ingrijitor | MG| 3 3,793
79 Agent Paza MG| 5 3,985
80 Agent Pazi MG| 4 3.888
31 Agent Paza MG| 3 3,793

IV. PERSONALUL CONTRACTUAL DIN CADRUL DISPENSARELOR DE MEDICINA SCOLARA

Salariul de bazi

- Fidiitii ; : 5 . "!I;;, "3::1&’('-;;' Sporlpenlrt.l conditii \" Amdtoare I:i% conf. art, 7, alin. (1),
= ‘5‘ i lit. 2 din Legen lit. h) si Anexa 8, lit. A, pet. 3 din HLG. nr. 2018
“ nr. 1332017 (lei)
de conducere de executie Baza de G 2 Valoaven bruti
ealeul | procentuali
32 Medic primar S| 4% 3 15,253| 15.253 15 2,288
83 Medic dentist primar coordonator | 8 490 5 16,016] 16,016 13 2,402
84 Medic primar medicind generald S 490 4 14881] 14,881 13 2,232
85 Medic primar 1/2 norma S 490 5 7.626 7,626 15 1144
86 Medic primar 1/2 notmd S| 490 4 7.440] 7440 15 1116
87 Medic primar 12 norma S 4.90 3 7,259 7239 I35 1.039
88 Medic specialist S 388 5 12,083] 12,083 15 1,812
39 Medic specialist S 338 4 11,7883 11,788 15 1,768
S0 Medic specialist coordonator S 388 4 12,377 12,377 15 1.857
21 Medic specialist 1/2 norma medicin| S 388 4 5.894 5,894 15 88
92 Medic specialist 1/2 norma S 388 3 3,750] 5,730 15 863
93 Medic medicind generald 8] 251 5 7.809]  7.809 13 1171
94 Medie dentist S 251 5 7.809 7,809 13 1,171
95 Medic dentist S 2351 4 7.619 7619 15 1,143
96 Medic dentist S 251 3 7,433 7433 13 L1135
97 Medic dentist S 2351 2 7,079 7,079 15 1062
98 Medic dentist S 251 0 6,272) 6272 15 941
99 Asistent medical principal PL| 156 3 4,857 4857 13 729
100 Asistent medical principal PL| 158 4 4.739] 4,739 15 711
101 Asistent medical principal PL| 156 3 4623 4623 15 693
102 Asistent medical PL| 154 4 4,677 4677 15 702
103 Asistent medical PLI 154 3 4,563 4,563 15 634
104 Asistent medical PL| 154 2 4,346] 4346 15 6352
105 Asistent medical PL| 154 1 4,139 4,139 15 621
106 Asistent medical PL| 154 0 3.850 3,850 15 378
107 Asistent medical PL| 154 5 4794 4794 15 719

* Personalul din institutiile si/sau autoritatile publice nominalizat, potrivit art. 18, alin. 1 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, in echipele de proiecte finan{ate din fonduri europene nerambursabile beneficiaza de o majorare a salariilor de baza cu pana la 50%. indiferent de numarul de
praiecle in care este implicat. Aceasta majorare se aplica proporfional cu timpul efectiv lucrat lunar, in baza pontajelor semnate de managerul de proiect, pantru
aclivitatile proiectului conform arl. 4 din Regulamentul-Cadru aprobat prin H. G. nr. 325/2018, privind stabilirea conditiior de infintars a posturilor in afara organigramei gi
a criteriilor pe baza carora s stabileste procentul de majorare salariald pentru activitatea prestata in proiecte

* Personalul din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Buzau | respectiv din cadrul creselor si dispensarelor de medicina scolara din municipiul

Buzdu. cu exceotia celor care ocupa functii de demnitate oublica. beneficiaza in anul 2023 de vouchere de vacantd in valoara de 1.450 lei fanaaiat, ootrivit

OU.Gnr. 131/2021 privind madificarea si completarea unor acte normative . pracum si pentru proroqarsa unor termene si O U G Nr 8/2009 privind acardaraa

voucherelor de vacantd, cu modificarile si completarile ulterioare

* Personalul din institutiile si/sau autoritatile publice, potrivit art. 18, din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizaraa personalului platit din fonduri publice, beneficiaza
lunar de indemnizalie de hrana, reprezentand a 12 a parte din doud salarii de baza minime brute pe {ara (2.080x2=4.160:12=347 lei lunar) proporticnal cu timpul efectiv
lucrat in perioada 2019-2020 conform art. 38, alin. 1.din O.U.G nr. 114/28.12.2018 privind instituirea unor masuri in domeniul invastitilor publice i a unor masuri fiscal-
bugetare, modificarea i completarea unor acte normative §i proragarea unor termene

* Persoanele care, in conformitate cu certificatul de incadrare in grad de handicap. sunt incadrate in grad de handicap grav sau accentuat, beneficiaza pentru activitatea
in timpul programulul normal de lucru de un spor de 15% din salariul de baza, conform H.G. nr. 751/20.00 2018

* Personalul din instituliile ifsau autoritajile publice, respectiv functionaril publici si persanalul centractual, conform art. 23 si art. 25 coroborate cu pravederile din Anexa
Villcap. | Iit. B, ant 1sicap Il liti)art 1din Legea cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. cu modificarile si completarile ulterioars
§i prevederile art. 8 din Regulament aprobat prin HG nr. 569/2017 pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal,
mérimea concretd a sporulul pentru conditii de munca, precum si conditile de acardare a acestuia pentru familia ocupationala de functii bugetare "Administratie” din
administratia publica locald beneficiaza de un spor de conditii de munca, astfel

= 15% pentru condili de munca aplicat la salariul de bazd, proportional cu timpul de munca efectiv lucrat pentru funclionaril publici si parsonalul contractual
din aparatul de specialitate al Primarului Municipiulul Buzu

Sefserviciu R.U.P.O.CI Inspector,
Gianina-Ciisting Dinu Antonina-Cristea




