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Nr. inregistrare: 199000/22.12.2025

ANUNT

Primaria Municipiului Buzau, cu sediul in Buzau, strada Piata Daciei, nr. 1, in temeiul
prevederilor art. VIl alin. (3), lit. a) din O.U.G. nr. 1566/2024 si ale art. VIl alin. (7) din O.U.G.
nr. 121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, coroborate cu prevederile Legii nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare pentru asigurarea sustenabilitdti financiare a Romaniei pe termen lung,
organizeaza

CONCURS DE RECRUTARE

in vederea ocuparii unei functii publice de conducere vacante de Director executiv — Directia
Servicii Publice, ID 455196, din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Buzau pe
perioada nedeterminata cu norma Tntreaga, durata timpului de lucru fiind de 8 ore/zi, 40 de
ore/saptamana.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

— data afisarii anunfului: 22.12.2025

— primire dosare: 22.12.2025 — 12.01.2026

— selectia dosarelor: 13.01.2026 — 19.01.2026
— proba scrisa: 26.01.2026, ora 1330;

— interviul: 30.01.2026, ora 133°,

CONDITIILE DE PARTICIPARE LA CONCURS

<+ Conditiile generale de participare la concurs: candidatii trebuie sa indeplineasca
conditiile generale prevazute de art. 465, alin. (1) si alin. (3), din O.U.G. nr. 57/2019 privind

Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

) are capacitate deplina de exercitiu;

) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publicd. Atestarea stérii
de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul
de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute dejlege pentru

ocuparea functiei publice; R\BuzAL 5
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g) fndeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei

publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca
definitiva, Tn conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

< Conditiile specifice (conditiile de studii, conditiile de vechime in specialitate si
alte conditii specifice), in conformitate cu prevederile art. 468, alin. (1), lit. ¢) sunt:

< studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in

domeniul: stiinte ingineresti

% pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi

cu diploma ai studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu
diploma echivalenta conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invatamantului
superior nr. 199/2023. Diploma de absolvire sau de licenta a absolventilor
invatamantului superior de lunga durata din perioada anterioard aplicarii celor trei
cicluri tip Bologna este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in
specialitate.

“ minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice de

conducere.

% Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei Municipiului Buzau
(camera 23, Serviciul Resurse Umane, Prognoza, Organizare, Cooperare Interinstitutionala)
in termen de 20 zile de la data publicarii prezentului anunt pe site-ul si la avizierul
institutiei. Dosarele de inscriere la concurs trebuie sa contina, in mod obligatoriu,
urmatoarele documente:

a) curriculum vitae, modelul comun european;

b) copia actului de identitate;

c¢) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

d) copie a diplomei de master Tn domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau a diplomei echivalente in conditiile
art. 57 alin. (2) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificéarile SI‘complathéq!?
ulterioare; = cel ;

Primdria BUZAU | Piata Daciei, nr.1 | 0238 710 562 | cabinet primar@primariabuzau.ro ‘\i’f:x_ ;




PRIMARIA

MUNICIPIULUI
BUZAU
Buzé&u
oras deschis
opencity

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeveriniei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care s ateste vechimea in muncé si, dupéa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice.

— Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca si, dupéa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice, este prevazut in anexa V din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

— Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut, trebuie sa cuprinda elemente
similare celor prevazute in anexa V, mentionata anterior, si din care sa rezulte cel putin
urmatoarele informatii: functia/functile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca
acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel

mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

— Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

g) cazierul judiciar;

—  Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria réspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data
si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa

calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.

% Copiile de pe actele prevazute in vederea constituirii dosarului de concurs se
prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru
conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

% Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Municipiului Buzau, din
Buzau, str. Piata Daciei, nr. 1, la camera nr. 23 si la telefon 0238.721.407.

BIBLIOGRAFIA si TEMATICA PENTRU CONCURS
Bibliografia va cuprinde acte normative obligatorii, in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv acte
normative cu relevanta pentru functia publica de conducere vacanta de Director executiv —
Directia Servicii Publice din aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Buzau.
a) Bibliografia si tematica generala:
1. Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica: integral,
2. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica: Partea |, Titlul | si Titlul Il ale Partii a ll-a, Titlul | al Partii a V-
a, Titlul | si Il ale Partii a VlI-a; ‘-{"\\\1 3UZAU
3. 0O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de dlécrirr]ln 're,
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4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei sﬁaarﬁatl

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica: integral.

b) Bibliografia si tematica specifica:

1. Legea nr. 101/2006, a serviciului de salubrizare a localitatilor, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica: integral;

2. Legea nr. 51/2006, legea serviciilor comunitare de utilitdti publice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica: integral;

3. 0.U.G.nr. 92/2021 privind regimul deseurilor, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica: integral;

4. Legeanr. 24/2007 privind reglementarea si administrarea spatiilor verzi din intravilanul
localitatilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica: integral;

5. 0.G. nr. 21/2002 privind gospodarirea localitatilor urbane si rurale, cu modificarile i
completarile ulterioare, cu tematica: integral,

6. Legea nr. 230/2006 a serviciului de iluminat public, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica: integral,

7. 0.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare, cu tematica: integral.

CONSTANTIN TOMA,
PRIMARUL MUNICIPIULUI BUZAU
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