PRIMARIA MUNICIPIULUI BUZAU Anexa nr. 4.3
Secretariatul Tehnic CIM

Nr. 19701/09.02.2026

Conducatorul entitatii publice
PRIMAR,
stantin Toma
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RAPORT ANUAL

DATEN AT

privind stadiul implementarii si dezvoltari ’f >
Sistemului de Control Intern Managerial (SGIf)-——"
la data de 31.12.2025

in temeiul prevederilor art. 4 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul
intern/managerial si controlul financiar preventiv, republicata, cu modificdrile si completarile
ulterioare, subsemnatul Constantin Toma, in calitate de Primar al Primariei Municipiului
Buzau, declar ca UAT Buz&u dispune de un sistem de control intern managerial ale carui
concepere si aplicare permit partial conducerii sa furnizeze o asigurare rezonabild ca
fondurile publice gestionate in scopul indeplinirii obiectivelor generale si specifice au fost
utilizate Tn conditii de legalitate, regularitate, eficacitate, eficienta si economicitate.

Aceasta declaratie se intemeiazi pe o apreciere realista, corecta, completa si demna de
incredere asupra sistemului de control intern managerial al entitatii, formulatd in baza
autoevaluarii acestuia.

Sistemul de control intern managerial cuprinde partial mecanisme de autocontrol, iar
aplicarea masurilor privind cresterea eficacitatii acestuia are la baza evaluarea riscurilor.

In acest caz, mentionez urméatoarele:

— Comisia de monitorizare este functionalg;

— Programul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial este partial implementat
si actualizat anual;

— Procesul de management al riscurilor este organizat si monitorizat;

— Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 100% din totalul activitatilor
procedurale inventariate:

— Sistemul de monitorizare a performantelor este stabilit si evaluat pentru obiectivele si
activitatile entitatii, prin intermediul unor indicatori de performanta.

Pe baza rezultatelor autoevaluérii apreciez ca la data de 31 decembrie 2025 sistemul de
control intern managerial al Primariei Municipiului Buziu este partial conform limitat cu
standardele cuprinse In Codul controlului intern managerial.

Din analiza rapoartelor asupra sistemului de control intern managerial transmise
ordonatorului principal de credite de catre ordonatorii secundari si/sau tertiari de credite,
direct in subordonare/in coordonare/sub autoritate, rezulta ca:

— 37 entitati au sistemul conform;

~ 1 entitate are sistemul partial conform:

— 1 entitate are sistemul partial conform limitat:
— 0 entitati au sistemul neconform.



Precizez ca declaratile cuprinse in prezentul raport sunt formulate prin asumarea
responsabilitatii manageriale si au drept temei datele, informatiile si constatarile consemnate
in documentatia aferentd autoevaluarii sistemului de control intern managerial, precum si
raportarile transmise de catre entitatile subordonate/in coordonare/sub autoritate.
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Situafia sintetici a rezultatelor autoevaluirii 2025¢

= .Aprob

M A a
L6 ) el &

Presedinte Comisia de monitorizare
[R_girm@;;;(lpn*étaqtin Toma
> PRIMARMgs> T

A

¥

Numiirul din care, La nivelul entititii
D ohitee stan i Acomparﬂmentelor compartlfnente in | publice standardul
in care standardul |care standardul este: este:
este aplicabil I PI | NI 1/PI/NI
1 2 3 4 5 6
Total numar compartimente :
I. Mediul de control
Standardul 1 - Etica si integritatea 28 28 0 0 1
Standardul 2 - Atributii, functii, sarcini 28 17 11 0 PI
Standardul 3 - Competenta, performanta 28 19 9 0 PI
Standardul 4 - Structura organizatorici 28 28 0 0 I
IL. Performante si managementul riscului
Standardul 5 — Obiective 28 28 0 0 [
Standardul 6 - Planificarea 28 22 6 0 Pl
Standardul 7 - Monitorizarea 28 28 0 0 |
performantelor
Standardul 8 - Managementul riscului 28 28 0 0 I
IT1. Activititi de control
Standardul 9 — Proceduri 28 28 0 0 |
Standardul 10 — Supravegherea 28 28 0 0 I
Standardul 11 - Continuitatea activitatii 28 28 0 0 I
IV. Informarea si comunicarea
Standardul 12 - Informarea si comunicarea | 28 28 0 0 |
Standardul 13 - Gestionarea documentelor 28 28 0 0 |
Standardul 14 - Raportarea contabila si 2 2 0 0 I
financiara
V. Evaluare si audit
Standardul 15 - Evaluarea sistemului de | 28 28 0 0 I
control intern managerial
Standardul 16 - Auditul intern 1 0 1 0 NI

conform limitat

Implementarea integrald a standardelor conform Ordinului 600/2018.

Gradul de conformitate a sistemului de control intern managerial cu standardele — sistemul este partial

(1) La nivelul entitatii publice, un standard de control intern managerial se consider ci este:
e implementat (I), daci numirul compartimentelor specificat in coloana 3. pe rdndul corespunzator acelui standard, reprezinti cel putin
90% din numiirul compartimentelor precizate in coloana 2, pe acelasi rind:

e  pariial implementat (P1), daci numarul compartimentelor specificat in coloana 3, pe rindul corespunzitor acelui standard, reprezinti
intre 41% si 89% din numdrul compartimentelor precizate in coloana 2, pe acelasi rénd;

40% din numdrul compartimentelor precizate in coloana 2, pe acelagi rdnd.

neimplementat (NI), dacd numérul compartimentelor specificat in coloana 3, pe réndul corespunzitor acelui standard, nu depiseste

Elaborat
Secretariat tehnic Comisia,dé monitorizare
Maria - Madalina Rosca
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